
Inclusione  dei  lavoratori
stranieri:  necessità  o
opportunità?
Si svolgerà, il prossimo 13 luglio dalle ore 15 alle 17.30, un
webinar  formativo,  gratuito  dal  titolo:  “Inclusione  dei
lavoratori stranieri: necessità o opportunità?“.

Il webinar, organizzato da cooperativa Lai-momo nell’ambito
del progetto europeo MIraGE, si rivolge a datori di lavoro,
consulenti  e  responsabili  di  risorse  umane  che  vogliano
intraprendere percorsi di inclusione di personale straniero
nelle proprie realtà. L’incontro affronterà le sfide della
presenza di diverse culture nella forza lavoro, dai possibili
ostacoli normativi alle difficoltà del dialogo interculturale,
e  metterà  in  luce  i  vantaggi  di  un  corretto  diversity
management,  in  termini  di  innovazione  e  crescita.  Si
concentrerà intorno alla presentazione di esperienze concrete
e  casi  reali,  modelli  di  integrazione  che  sono  già  stati
sperimentati da aziende grandi e piccole.

I  rappresentanti  di  DHL  e  IKEA  (in  attesa  di  conferma)
racconteranno  cosa  significa  mettere  in  atto  politiche
di diversity management in grandi gruppi industriali, mentre
un  esempio  di  integrazione  in  un  contesto  piccolo  e
cooperativo sarà presentato dal caso di Cartiera, cooperativa
sociale  di  moda  etica.  Per  offrire  esperienze  pratiche
nell’integrazione lavorativa dei migranti, interverranno poi
formatori dell’area lavoro della cooperativa Lai-momo e sarà
presentata l’esperienza di Approdo Sicuro. Non mancherà il
punto di vista dei consulenti del lavoro e dei direttori del
personale Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bologna e AIDP e
di una agenzia del lavoro come Lavoropiù.
In  veste  di  relatori  saranno  presenti:  Margherita  Toma,
Responsabile area lavoro Lai-momo; Andrea Marchesini Reggiani,
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Coop.  Cartiera;  Leonardo  Apicella,  Direttore  Operations
Lavoropiù;  Pier  Paolo  Redaelli,  Presidente  dell’Ordine  dei
Consulenti del Lavoro di Bologna; Andrea Molza, Presidente
Associazione  Approdo  Sicuro;  Carlotta  Guerra,  Customer
Relation Manager, IKEA Bologna; Piermattia Menin, Direttore HR
DHL Italia.
Concluderà  l’incontro  Isabella  Covili,  Presidente  Nazionale
AIDP (Associazione Italiana per la Direzione del Personale).
Il ruolo di moderatore, invece, è stato assegnato a Aurelio
Luglio,  Senior  Partner  Atmen  e  vice  Presidente  gruppo
regionale  AIDP  E-R.

L’iscrizione è gratuita e può essere effettuata attraverso
un formulario online >>. Dopo avere effettuato l’iscrizione
verrà inviato il link per connettersi al webinar.

Limiti e pregiudizi, viaggi e
musei: un incontro online del
Museo Tolomeo
Limiti e pregiudizi, viaggi e musei: come si intreccia tutto
questo?  Mercoledì  24  giugno,  alle  ore  17,  un  nuovo
appuntamento del Museo Tolomeo per parlare di limiti che si
possono  incontrare  in  viaggio,  di  pregiudizi  che  possiamo
portare nelle nostre valigie e di di cosa hanno da dire i
musei nell’affrontare gli uni e gli altri.

L’incontro  si  svolgerà  in  diretta  su  Zoom  e  sulla  pagina
Facebook di Museo Tolomeo. 

Interverranno Duccio Canestrini, antropologo e Valeria Alpi,
giornalista e viaggiatrice, autrice di “A Capo Nord bisogna
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andare due volte. Storia di un viaggio accessibile tra limiti
e risorse” (Edizioni la meridiana). Condurrà l’evento Lucilla
Boschi, Museo Tolomeo. 

Per ricevere il link Zoom e partecipare quindi alla diretta
anche  con  delle  proprie  domande  scrivere
a  museotolomeo@cavazza.it.
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