Women@BUSINESS: percorso
formativo per donne 1n cerca
di lavoro

MondoDonna Onlus propone un percorso di formazione rivolto a
donne lavoratrici o in cerca di nuova occupazione che vogliano
intraprendere un percorso di riqualificazione professionale
tecnico-specifico integrato con 1l'acquisizione e la
valorizzazione delle soft skills e del self-empowerment.

Il corso prevede 76 ore di formazione suddivise in quattro
moduli: 1. Alfabetizzazione digitale e social media management
(40 ore), 2. Competenze di base in ambito economico-
finanziario (8 ore), 3. Competenze trasversali, benessere
organizzativo e team working (20 ore), 4. Leadership e self-
empowerment (8 ore).

Ogni partecipante sara affiancata da una tutor e avra la
possibilita di attivare un pacchetto di ore di coaching
individuale e personalizzato all’interno dei moduli 3 e 4.

I1 corso, che si svolgera in presenza a cadenza bisettimanale,
iniziera martedl 18 gennaio e finira martedl 5 aprile 2022.

I1 corso € a numero chiuso per un massimo di 15 partecipanti.
I1 termine per iscriversi & entro martedli 7 gennaio 2022.

Per informazioni e iscrizioni
contattare v.contegno@mondodonna-onlus.it o il numero
3667572583.

Scarica il volantino >>
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